
 

 

 

 

 

 

  

 
 
 
Verhandlungstermine 

 

25.02.2015 
 

23.03.2015 
 

09.04.2015 
 

 

ver.di-Mitglieder sind 
maßgebend 
 
So wie die ver.di-

Mitglieder über die For-

derung mit entscheiden, 

so ist der Druck, den sie 

parallel zu den Verhand-

lungen erzeugen, ent-

scheidend für den Aus-

gang der Tarifrunde. 

 

* Und selbstverständlich 

wird ein Ergebnis den 

ver.di-Mitgliedern zur  

Entscheidung vorgelegt. 

 

 

 

Die Tarifauseinandersetzung im Sozial- und Erziehungsdienst ist 

eröffnet. Jetzt sind wir alle gefordert. Denn über das, was am Ende 

rauskommt, entscheidet vor allem unsere Mobilisierungsbereit-

schaft. 

 

 

Wir haben die besseren Argumente 
 
 
Die Beschäftigten im Sozial- und Erziehungsdienst sind im besten 

Sinne des Wortes Zukunftgestalter/-innen. Deshalb können wir mit 

Fug und Recht feststellen: 

 

 

*   Um der zunehmenden Bedeutung der Sozialen Arbeit und den 

ständig steigenden Anforderungen gerecht zu werden sowie 

dem Fachkräftemangel zu begegnen, ist es unabdingbar, den 

Sozial- und Erziehungsdienst weiter gesellschaftlich und tariflich 

aufzuwerten. 

 

 

Richtig gut – richtig bezahlen 
 
 
Wir wissen, was wir wert sind.  Denn wir sind richtig verlässlich, 

qualifiziert, motiviert, engagiert, organisiert, unbequem und kämp-

ferisch – eben einfach RICHTIG GUT. 

 

 

 

  

JETZT GEHT’S LOS: 
VERHANDLUNGSAUFTAKT  
25. FEBRUAR 2015 
 
Die Aufwertung sozialer Arbeit ist überfällig 
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Richtig gut – Aufwer-
ten jetzt! 
 

Höchste Zeit, sich  

 

* zu informieren 

* zu organisieren und 

* aktiv zu werden 

 

Gut informiert:  
 

http://www.soziale-

berufe-aufwerten.de  

 

und   

 

https://mitgliedernetz.ve

rdi.de/individuell 
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Informieren – organisieren – Dabeisein! 

Richtig aufwerten – Richtig dabei 
 
 
Tatsache ist: Die kommunalen Arbeitgeber haben 2009 eine 

Aufwertung verweigert und sich hinter den Eingruppierung 

von 1991 verbarrikadiert. Wir haben zwar die besseren Ar-

gumente, aber das alleine wird nicht reichen. 

 

 

*  Denn Tariffragen sind Machtfragen - und wenn wir die 

Barrikaden überwinden wollen, müssen wir alle an einem 

Strang ziehen. 

 

 

Fazit: Jetzt organisieren, Mitglied werden und aktiv die Auf-

wertung mit vorbereiten - für eine zeitgemäße und gerechte 

Eingruppierung! 

http://www.soziale-berufe-aufwerten.de/
http://www.soziale-berufe-aufwerten.de/
https://mitgliedernetz.verdi.de/individuell
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